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о студенческой бирже труда Тверского государственного университета

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение регламентирует деятельность студенческой биржи труда Тверского государственного университета (далее именуется СБТ). 

1.2. СБТ является структурным подразделением Регионального центра содействия трудоустройству и адаптации к рынку труда выпускников учреждений высшего профессионального образования Тверского государственного университета (далее УНИВЕРСИТЕТ). 

1.3. Настоящее Положение разработано на основе:

· Примерного регламента деятельности центров содействия занятости учащейся молодежи и трудоустройству выпускников учреждений высшего профессионального образования, разработанного Федеральным агентством по образованию при Министерстве образования и науки от 04.04.2006г. №14-17-7/03;

·  Устава Тверского государственного университета.

1.4. Официальное наименование СБТ - студенческая биржа труда Тверского государственного университета. Сокращенное наименование: СБТ ТвГУ

1.5. Место нахождения: 170000, Тверь, Симеоновская улица, д.46.

2. ЦЕЛЬ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СБТ ТвГУ
2.1. Главной целью деятельности СБТ является содействие занятости молодежи от 18 до 27 лет

2.2. Задачами деятельности СБТ являются:

· Организация временной занятости молодежи от 18 до 27 лет

· Содействие в трудоустройстве студентов и выпускников УНИВЕРСИТЕТА

· Организация летней занятости студентов УНИВЕРСИТЕТА, включая работу по формированию студенческих отрядов различного профиля.

· Организация и проведение профориентационных мероприятий для студентов и выпускников УНИВЕРСИТЕТА
3. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СБТ ТвГУ
3.1. Основными направлениями деятельности СБТ ТвГУ являются

· Учет и регистрация молодежи, обратившейся в СБТ с целью поиска работы.

· Консультирование соискателей по вопросам трудоустройства.

· Организация информирования молодежи  о студенческих отрядах 

· Организация профессиональной подготовки членов студенческих отрядов различного профиля, медицинского контроля и отправки к месту работы;
· Прием и регистрация заявок работодателей в установленной форме.

· Создание банка данных молодых специалистов

· Консультирование работодателей по вопросам регистрации и подбора персонала.

·  Проведение профориентационных семинаров, тренингов для студентов и выпускников УНИВЕРСИТЕТА

· Взаимодействие с Главным управлением по труду и занятости  Тверской области

· Взаимодействие с предприятиями и организациями, оказывающими влияние на рынок труда: создание долговременных программ сотрудничества, организация и проведение ярмарок вакансий,  миниярмарок, конференций, круглых столов)

4. ПРАВА СБТ ТвГУ

4.1. Получать в автоматизированном режиме из городского Центра  занятости    населения    вакансии    рабочих    мест    и    выдавать    их обращающимся на биржу выпускникам и студентам.
4.2. Принимать участие в совещаниях, на которых обсуждаются
вопросы    трудоустройства    выпускников    и  временной   вторичной    занятости
студентов.
4.3. Представительствовать в различных органах  по вопросам содействия       трудоустройству       выпускников       и       временного трудоустройства студентов.
4.5. Готовить    предложения    руководству    университета по совершенствованию системы содействия трудоустройству выпускников и временному трудоустройству студентов.
5 . ФИНАНСОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ СБТ ТвГУ

5.1.
Финансирование деятельности СБТ осуществляется за счет внебюджетных средств университета.
СБТ  может  осуществлять  хозрасчетную  деятельность  по оказанию  платных  услуг работодателям  в  установленном  в  УНИВЕРСИТЕТЕ порядке.
Расходы СБТ ежегодно утверждаются в установленном ТвГУ порядке.
6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
6.1.
Ответственность за своевременное и качественное выполнение задач и функций СБТ, определенных настоящим Положением, несет директор СБТ.
6.2.
Степень ответственности других сотрудников определяется должностными инструкциями.
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